
  :گزارش پايداري شركت-1
شركت با رويكرد توسعه پايدار و همچنين به منظور ايجاد ساز و كاري براي سنجش و ارزيابي توان ايجاد ارزش در كوتاه مدت و بلند  

مفاد   الزامات  رعايت  به  مربوط  شركت  قانوني  تعهدات  به  موقع  به  و  موثر  پاسخگويي  متعاقبا  و  دستورالعمل   41و    40،    39مدت 
حاكميت شركتي ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس اوراق بهادار همواره نسبت به نقش و جايگاه خود در عرصه توسعه پايدار آگاه  

  بوده است. 
ابعاد پايداري شركت صنعتي زرماكارون(سهامي عام) در برگيرنده رويكرد مديريتي , عملكرد و دستاوردهاي اين شركت در مديريت 

  يكپارچه مسوليتهاي اقتصادي، اجتماعي و محيط زيستي و تاثير آن بر كسب و كار شركت مي باشد. 
  
  گزارش عملكرد اقتصادي:-2-1

مطابق با بيانيه ماموريت شركت صنعتي زرماكارون (سهامي عام) كه در فصل اول اين گزارش ارايه گرديد شركت همواره  
  در راستاي دستيابي به اهداف ذيل تلاش نموده است:

 اثربخشي حاكميت شركتي  - ١

 توليد با بهترين كيفيت و مناسب ترين قيمت  - ٢

 حفظ حقوق سهامداران و برخورد يكسان با آنها - ٣

 رعايت حقوق تمامي ذينفعان - ٤

 افشا اطلاعات دقيق و به موقع - ٥

  وليت پذيري هيئت مديره ئمس - ٦
 

  گزارش عملكرد زيست محيطي:-3-1
  زير مي باشد:ابعاد افشاي گزارش پايداري شركت به شرح  

  بعد محيط زيست :   -1
  ». ماندگار نخواهد بود يرا انجام ندهد، صنعت يطي مح ستيالزامات ز تيكه رعا يصنعتشعار گروه زر: « 

سبز و استفاده از    ي پسماند، توسعه فضا  ياصول  ت يريفاضلاب، مد  ي ساز  استاندارد  ع،يدر بحث صنا  ياز اقدامات اصل  يكي
  است. يافت يبر اقدامات باز ديو تأك يندگيآلا زاني در جهت كاهش م نينو ي هاروش 

 زان يم  ي برا  رانيا  يصنعت  ي ها و سازمان شهرك   ستيز  طي توسط سازمان حفاظت مح  بخصوصي  ي ضوابط و استانداردها
و كنترل    يشده است كه مرتباً توسط بازرسان مربوطه بررس  ني شركت تدو  ي ها   تيفعال  يندگي و آلا  يطيمح  ستياثرات ز

مقاد حداكثر  آلا  ري و  شركت    نده يمجاز  به  به  .گردد ي ممنتقل  ها  با  همواره    زان يم  ،ي ديتول  ي ندهايفرا  ي ساز   نهيشركت 
. خوشبختانه در سنوات اخير مجموعه زر همواره  ديخود را در سطوح كمتر از حد مجاز كنترل نما  ي هاتي فعال  يندگيآلا

مسئوليت اجتماعي در حوزه    دوستي و علاقه خود را به محيط زيست نشان داده است. بخشي از فعاليت هاي مربوط به  
  زرماكارون به شرح ذيل مي باشد: محيط زيست شركت 

كار   )1 نيروي  و  تجهيزات  از  استفاده  با  روزانه  بصورت  محيطي  زيست  هاي  آلاينده  كنترل  و  پايش  سيستم  ايجاد 
طرح   غالب  در  پارامترها  گيري  اندازه  نتايج  و  گزارش  ارايه  و  ها  آلاينده  كاهش  و  مديريت  جهت  متخصص 

 ترنتي اين سازمان  خوداظهاري زيست محيطي به سازمان محيط زيست و تكميل پروفايل در سامانه اين



بروزرساني و بازسازي سيستم آبياري قطره اي جهت آبياري فضاي سبز محوطه و كمربند سبز اطراف كارخانه ،  )2
كه در سيستم جديد با تعبيه پمپ ها ،لترال ها و اسپرير هاي با كيفيت و طراحي سيستم فيلتراسيون و بك واش  

ان منبع اصلي تغذيه سيستم آبياري قطره اي  در جريان لوله ها شرايط استفاده از پساب تصفيه شده كارخانه بعنو
  مهيا و استفاده از آب شرب جهت آبياري گياهان متوقف مي گردد. 

با توجه به حضور نيروي كار متخصص در زمينه ايمني بهداشت و محيط زيست كلاس هاي آموزشي با موضوعات  )3
افزايش آگاهي كاركنان و قرار      مديريت محيط زيست و كنترل مصرف انرژي بصورت مدون و هفتگي با هدف

  دادن مديريت انرژي و محيط زيست بعنوان يك ارزش سازماني ، برگزار مي گردد. 
متر مكعب در شبانه روز در زميني به مساحت   100واحد تصفيه خانه فاضلاب كارخانه زرماكارون با ظرفيت تصفيه   )4

اين   2000 بهداشتي  و  صنعتي  فاضلاب  تصفيه  حال  در  پوشيده  سر  و  زيرزميني  بتني  سازه  بصورت  مربع  متر 
ي گسترده طراحي و در حال بهره برداري  كارخانه مي باشد .اين تصفيه خانه با فرايند هوازي لجن فعال با هواده

مي باشد با توجه به اينكه اصلي ترين چالش بهره برداري از تصفيه خانه هاي بيولوژيك لجن مازاد و دفعي حاصل  
از تصفيه فاضلاب است ،متخصصين اين كارخانه با طراحي سيستم تغليظ و هاضم لجن به روش آبگيري با پمپ 

درصد شدند كه اين عملكرد موجب حذف    100وفق به حذف لجن دور ريز به ميزان  هاي ايرليفت و هضم هوازي م
  انتقال ، ريسك مواد جامد باقي مانده و ... گرديد.   ريسك هاي زيست محيطي بسياري نظير ريسك در

اين واحد صنعتي جهت مديريت پسماند هاي خطرناك و شيميايي اقدام به عقد قرار داد با شركت هايي با مجوز   )5
سامانه  در  خوداظهاري  با  و  ماهه  شش  يا  و  ساليانه  بصورت  ها  پسماند  اين  كه  نموده  زيست  محيط  سازمان 

iranemp    امحا سايت  در  علمي  و  قانوني  كاملا  بصورت  و  خارج  صنعتي  واحد  اين  از  انتقال،  مجوز  دريافت  و 
  امحا مي گردد.    شركت هاي مذكور بيخطر سازي و

كارخانه صنعتي زرماكارون با افزايش ميزان فضاي سبز و كاشت علمي درخت و گياهاني با ميزان جذب صوت بالا  )6
  موفق به كنترل صوت محيطي و كاهش آلايندگي صوتي گرديده است.

كاهش  موجب    طبيعي به تمامي نقاط كارخانه و استفاده گازطبيعي بجاي سوخت مازوتانتقال لوله كشي گاز  با   )7
  گرديده است. درصدي انتشار گاز هاي آلوده كننده نظير دي اكسيد گوگرد  100

شركت صنعتي زرماكارون با توجه به رعايت تمامي الزامات زيست محيطي موفق به كسب گواهينامه بين المللي  )8
مديريت محيط زيست گرديده كه اين گواهينامه بصورت ساليانه مورد بازنگري قرار گرفته و تمديد    14001ايزو  

  مي گردد. 
از رده خارج كردن دستگاه ها و تجهيزات قديمي و جايگزيني تجهيزاتي با تكنولوژي روز،كم مصرف و دوست دار   )9

  محيط زيست 
استفاده از بانك خازني در جهت اصلاح ضريب قدرت انرژي الكتريكي جهت كنترل توان راكتيو شبكه و در نهايت   )10

  كاهش تلفات برق مصرفي.
استفاده از سنسور هاي فتوسل جهت مكانيزاسيون سيستم روشنايي محوطه و سالن ها كه باعث جلوگيري از هدر   )11

  رفت مصرف انرژي برق مي گردد.
ارتباط موثر با سازمان محيط زيست جهت انجام مسئوليت هاي اجتماعي با هدف آموزش همگاني مديريت محيط   )12

  زيست 



در راستاي مديريت محيط زيست و همچنين مسئوليت اجتماعي شركت صنعتي زرماكارون موفق به اجراي طرح  )13
تفكيك ضايعات خطرناك باتري هاي مستعمل و پلاستيك هاي با ارزش از جنس پي آي پلي اتيلن گرديده است  

ر اختيار موسسه خيريه  كه عوايد حاصل از جمع آوري و فروش اين ضايعات جهت كمك به بيماران نيازمند د
  نيكان قرار مي گيرد. 

  120اقدام به احداث حدود    1402قانون هواي پاك شركت صنعتي زرماكارون در سال    15در راستاي اجراي ماده   )14
  بوته در ضلع جنوبي كارخانه نموده است.  200اصله درخت و  50متر مربع باغچه و كاشت 

طراحي ، چاپ و نصب پوستر و بنر هايي با موضوع هواي پاك،كاهش مصرف پلاستيك،گراميداشت روز درخت   )15
  كاري و ... در سطح ناحيه صنعتي و شهرستان ساوجبلاغ با همكاري اداره محيط زيست هشتگرد.

با عنايت به مديريت پسماند هاي الكترونيكي طبق استاندارد ها و الزامات سازمان حفاظت محيط زيست ، شركت   ) 16
صنعتي زرماكارون موفق به ورود به ليست صنايع پيشرو در مديريت صحيح پسماند هاي الكترونيك استان البرز  

  د.شده كه مورد تاييد اداره كل حفاظت محيط زيست استان البرز مي باش
با توجه به اقدامات صورت پذيرفته و برنامه هاي پيش رو در زمينه مديريت محيط زيست و كنترل مصرف انرژي   )17

با ادامه    اين شركت صنعتي هيچگونه جريمه اي از سازمان هاي ذيربط نداشته است و همچنين انتظار مي رود  
به  موفق  زرماكارون  صنعتي  شركت   ، محيطي  زيست  اقدامات  و  انرژي  مصرف  كنترل  رشد  به  رو  روند 

  نزديك گردد.   در آينده اي    مديريت مصرف انرژي و نشان صنعت سبز    50001گواهينامه بين المللي ايزو    كسب  
  

  :اقدامات گروه زر در راستاي مسئوليت اجتماعي  -1-4
قاي دكتر مرتضي سلطاني بنيانگذار گروه زر و هيات مديره  آجناب  اهدافمجموعه گروه صنعتي و پژوهشي زر با توجه به 

محترم آن ، اقدامات خيرخواهانه و عام المنفعه را از سالهاي ابتدايي آغاز به كار اين گروه صنعتي و پژوهشي در اولويت  
  برنامه  هاي خود قرار داده است . 

بر عدم افزايش قيمت محصولات توليدي در  براين اساس  در سنوات گذشته و به ويژه در سال جاري علاوه برتاكيد 
شركتهاي زيرمجموعه اين گروه صنعتي، مي توان به اقداماتي چون كمك به دانش آموزان بي بضاعت ، كمك به  

سازمانهاي عام المنفعه علمي و فرهنگي، مراكز مختلف خيريه  و گروههاي مردم نهاد فرهنگي و جهادي اشاره داشت. 
زر در سالهاي آتي نيز براي اجراي وظايف انساني و اجتماعي خود در مناطق مختلف كشورمان به اقدامات    گروه

  يت اجتماعي خويش ادامه مي دهد.  ئولخيرخواهانه و مس
اعطا   كمك هاي  وليت هاي اجتماعي از طرف گروه زر به مراكز و نهادهاي دولتي و خصوصيئدر راستاي مساين شركت 

ريال   38,280,000,000ريال و كمك هاي بلاعوض و عام المنفعه به مبلغ   26,300,000,000مبلغ   1402درسال  شده
  : را پرداخت نموده است كه به شرح ذيل مي باشد

  
  گزارش عملكرد اجتماعي گروه زر -الف

  

به  مشاركت در اقدامات خيرخواهانه و  پرداخت كمك هزينه اجراي برنامه هاي عام المنفعه به اتاق بازرگاني  )1
  ريال   1,000,000,000مبلغ 



  100,000,000به مبلغ پرداخت وكمك مالي به  ستاد پياده روي اربعين بمنظور ارايه خدمات به زائران اربعين  )2
  ريال 

كمك به گروه جهادي معين الضعفا براي استفاده بمنظور تحقيقات اسلامي، كمك به اقشار جامعه و تحصيل  )3
 ريال 10,000,000,000به مبلغ   كودكان كم برخوردار 

به مبلغ   1403  -1402كمك به تامين اسكان دانش آموزان بي بضاعت و كم برخوردار در سال تحصيلي   )4
  ريال   5,000,000,000

به مبلغ  مشاركت در برگزاري و حمايت از همايش و نمايشگاه علمي و فرهنگي دانشگاه آزاد البرز )5
  ريال 1,500,000,000

پرداخت كمك هزينه اجراي برنامه هاي فرهنگي و جهادي و مشاركت در طرحهاي  انجمن مديريت جهادي  )6
  ريال 1,000,000,000به مبلغ   كشور

با هدف توانمندسازي “خانواده هاي زن سرپرست” در ابعاد زيستي، پرداخت كمك به موسسه خيريه صديقين  )7
  ريال 2,000,000,000به مبلغ  اقتصادي، فرهنگي و اجتماعي در تهران

  ريال 1,000,000,000كمك و مشاركت در برگزاري انجمن صنفي و همايش كارآفرينان ايرانيان به مبلغ  )8
كمك و مشاركت در انجمن صنفي پيمانكاران عمراني و بزرگداشت ايمني در محيط كار به مبلغ  )9

 ريال  700,000,000

  ريال   4,000,000,000پرداخت كمك به مركز علمي و فرهنگي امام صادق (ع) به مبلغ  )10

  
   كمك هاي بلاعوض گروه زر در راستاي اجراي اهداف مسئوليت اجتماعي -ب

مختلف معرفي مراكز و خيريه هاي  پرداخت كمك هزينه درمان و مسكن به نيازمندان استان و مراجعان از طرق   )1
 25,000,000,000به مبلغ  مجاز

  همكاري و مشاركت در ساخت مدرسه  و كمك به اقشار بي بضاعت ، خانواده ها و كودكان مناطق محروم از )2
  ريال 5,000,000,000به مبلغ طريق مشاركت و همكاري با موسسه خيريه نيكان ماموت 

  300,000,000به مبلغ پرداخت كمك هزينه خريد لوازم التحرير به دانش آموزان مناطق محروم استان البرز  )3
  ريال 

  ريال250,000,000به مبلغ  پرداخت كمك به مركز فرهنگي و ورزشي روستا و تجهيز آن  )4
به مبلغ  كمك بلاعوض به مادر شهيد جهت استفاده در امور خيريه و كمك به زنان بي سرپرست استان البرز )5

  ريال 2,000,000,000
  ريال 100,000,000پرداخت كمك جهت نذري زوار اربعين به مبلغ  )6
  ريال 30,000,000پرداخت كمك به بنياد حكمت و فرهنگ به مبلغ  )7
  ريال 500,000,000پرداخت جهت حفر چاه روستاي منامن به مبلغ  )8
  ريال   3,000,000,000كمك به خانواده زندانيان نيازمند استان البرز و انجمن زندانيان به مبلغ  )9



  ريال 2,000,000,000پرداخت كمك به امام جمعه شهرستان ساوجبلاغ به مبلغ  )10
 ريال    100,000,000كمك به مراسم حسينيه به مبلغ  )11

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


